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1. INTRODUGAO

No ano de 2024, a Associagdo Dignitude reforgou o seu compromisso de
promover a equidade no acesso a salde, aprofundando parcerias, inovando
nas respostas sociais e fortalecendo a sua sustentabilidade.

Fundada a 4 de novembro de 2015, a Dignitude tem vindo a consolidar um
percurso de solidariedade e impacto social, unindo entidades do setor social e
da satde com um objetivo comum: garantir que ninguém fica sem acesso aos
cuidados essenciais por razées econdmicas.

Durante 2024, continudmos a enfrentar desafios significativos num contexto de
crescentes desigualdades sociais e dificuldades econémicas para muitas
familias portuguesas. Perante este cendrio, intensificGmos o nosso trabalho,
procurando solugdes sustentdveis e fortalecendo o modelo de financiamento
dos nossos programas soliddrios.

Um dos marcos mais relevantes do ano foi a formalizagdo das candidaturas as
Parcerias para o Impacto do Portugal 2030, um passo fundamental para
garantir a continuidade e expansdo do nosso impacto social. Estas
candidaturas representam uma aposta no futuro, permitindo consolidar os
nossos programas e alargar o apoio ds comunidades mais vulnerdveis.

O Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento continuou a ser o pilar
central da nossa missdo, proporcionando acesso digno e universal a
medica¢do essencial, através da colaboragdo com uma vasta rede de
farmdcias, entidades referenciadoras, doadores e parceiros institucionais.

Ao longo do ano, promovemos também novas iniciativas e projetos de
inovacgdo social, reforgando o nosso papel enquanto agente de mudanga na
promoc¢do da equidade na sadde. O envolvimento da sociedade civil, do setor
empresarial e das instituicdes de solidariedade foi determinante para o
sucesso das nossas agdes, confirmando que a unido de esforgos é a chave
para a transformagdo social.
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A Dignitude orgulha-se de contar com o apoio e compromisso dos seus
Associados Promotores — Cdritas Portuguesa, Plataforma Saude em Didlogo,
Associag@o Portuguesa da IndUstria Farmacéutica (APIFARMA) e Associag&o
Nacional das Farmacias (ANF) — e dos seus parceiros institucionais, entre os
quais se destacam a UniGo das Misericordias Portuguesas (UMP), a
Confederacd@o Nacional das Instituicdes de Solidariedade (CNIS), a Associagdo
de Farmdcias de Portugal (AFP) e a Associag@o Nacional de Municipios
Portugueses (ANMP).

Ao entrarmos em 2025, reafirmamos o nosso compromisso de trabalhar
incansavelmente para garantir que a solidariedade e a dignidade continuem a
ser os pilares do nosso trabalho. Acreditamos que, juntos, podemos continuar a

transformar vidas e a construir um futuro mais justo e inclusivo.

2. PARCERIAS

A Associagdo Dignitude continua a valorizar a construgcdo de redes
colaborativas e sinérgicas, essenciais para apoiar quem mais necessita. Este
trabalho conjunto permite um apoio mais eficaz e eficiente, promovendo a
sustentabilidade a médio e longo prazo e evitando a duplicagdo de recursos
financeiros e humanos. Acreditamos que a coopera¢do & fundamental para
alcancgar resultados superiores.

A drea de Parcerias da Dignitude desempenha um papel nuclear no trabalho
didrio da Associagdo, com o objetivo principal de estabelecer ligagcées com
Entidades Referenciadoras locais, como as Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS), Céritas, Misericordias e Autarquias. Estas entidades
locais, possuem a capacidade técnica para identificar, avaliar e referenciar os
agregados familiares mais carenciados e vulnerdveis, no dmbito do Programa
abem: Rede Solidaria do Medicamento.
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Em 2024, o foco da area das parcerias, foi o reforco da presengca do Programa
abem: no terreno, reunindo com novas entidades, incluindo Autarquias e IPSS,
para apresentar o projeto e expandir o numero de parcerias e,
consequentemente, crescer em numero de beneficidrios apoiados. Foram
realizadas 86 reunides de apresentagdo da iniciativa com potenciais
entidades. O acompanhamento dos atuais parceiros foi continuo, com
contactos didrios e com reunidées de acompanhamento realizadas sempre que
necessdrio.

As visitas técnicas ao terreno, iniciadas em 2023, continuaram a ser uma
prioridade, com a realizagdo de mais 45 visitas ao longo do ano. Estas visitas
tém como objetivo acompanhar o parceiro local, para conhecer e registar
como operam diariamente e criar evidéncias formais do cumprimento do
Manual de Compliance e do Protocolo de Colaboragdo.

Durante as visitas técnicas, identificdmos varias oportunidades de melhorias
do projeto, tendo sido de extrema relevancia. Uma das melhorias identificadas
e implementada em 2024 foi a criagdo da Declaragdo de Compromisso do
Beneficidrio. Em muitas Entidades ja existia por sua iniciativa, pelo que fez
sentido & Dignitude criar um documento base igual para todas as Entidades,
com vista a promover a responsabilizacdo dos beneficidrios relativamente das
boas praticas de utilizagcdo do apoio e dos medicamentos, o cumprimento das
regras e a salvaguarda dos servigos da Entidade.

Também no seguimento das visitas técnicas e estando a Associagdo Dignitude
atenta & conjuntura socioecondbmica atual e ao feedback dos nossos
parceiros, em 2024, foi feito um trabalho intensivo de estudo e avaliagcdo da
possibilidade de realizar uma atualizagdo da condi¢cdo de recursos de acesso
ao Programa abem: de forma a dar uma melhor resposta a situagdes de
grande vulnerabilidade. Foram avaliados varios cendrios e foi aprovada uma
nova condigdo de recursos, traduzindo-se num aumento do limite das
despesas consideradas de 35% para 45% dos rendimentos e do limite do
rendimento per capita, de 50% para 60% do Indexante dos Apoios Sociais (IAS).
Em 2025, continuaremos a dinamizar por todos os parceiros 0s Novos critérios.

Rua Venancio Rodrigues, n. °12 - 3000-409 Coimbra
NIPC: 513 696 628



Dignitude

Em 2024, continudmos também a potenciar o Programa abem: enquanto
veiculo de promocdo da literacia em salde junto dos beneficidrios abem:
através do folheto informativo que transmite as normas de funcionamento,
promovendo, em simulténeo, o uso responsdvel do medicamento e a correta
eliminagdo das embalagens de medicamentos e dos medicamentos fora de
uso.

No ano de 2024, o Programa abem: contou com 194 protocolos ativos com
Entidades Referenciadoras, abrangendo 171 concelhos. Este niumero representa
mais de metade do territério nacional, com 55,5% dos concelhos abrangidos,
distribuidos por todos os distritos do Continente e das Regiées Autbnomas.
(Concelhos abem: identificados a azul na Figura 1.).

Durante este ano, 2024, integraram no abem: 8 novas Entidades
Referenciadoras, alargando a atuagdo em 7 novos concelhos:
e Janeiro
1. Municipio de Mesd&o Frio — Novo Concelho
Margo
2. Municipio de Valenga — Novo Concelho

3. Municipio da Azambuja — Novo Concelho

e Abril
4. Municipio de Carregal do Sal — Novo Concelho
5. Municipio de Viana do Castelo— Novo Concelho
e Agosto
6. Associacéo Ares do Pinhal (Macdo/Lisboa)
e Setembro
7. Municipio de Espinho - Novo Concelho
e Outubro

8. Municipio de Arcos de Valdevez — Novo Concelho

Neste mesmo ano, ndo foram renovadas 2 parcerias, nomeadamente:
1. Associagdo M&o Unidas
2. Municipio de Nelas
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Figura 1. Concelhos abem: a dezembro de 2024.

Concluimos o ano de 2024 com 39.472 beneficidrios ja apoiados pelo Programa

abem: (em 2023: 35.310 beneficidrios), integrados em 22.206 familias (em 2023:
20.003 familias).
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Em 2024, ultrapass@dmos os 3.013.226 de embalagens dispensadas desde 2016,
no dmbito do Programa abem: (comparativamente em 2023 o acumulado
era de 2.612.373 embalagens de medicamentos).

Programa abem: | N2 de Embalagens dispensadas
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3. FARMACIAS ABEM:

As Farmdcias abem: sdo fundamentais para a rede colaborativa do
Programa abem:. Sem a sua colaborac¢do, os beneficidrios ndo teriam acesso
aos medicamentos de que necessitam de forma segura, pratica e digna. As
farmdécias desempenham um papel crucial, pois é nelas que o apoio se
concretiza. Além disso, sdo essenciais na promog¢do da literacia em saude
dos beneficidrios abem: e na sensibilizagdo para as boas praticas de
utilizagdo do apoio.

As Farmdcias abem: também contribuem solidariomente para o fundo
soliddario, sendo doadoras regulares do Programa abem:. Para a Associagdo

Dignitude, & vital manter este envolvimento, que & essencial para a
operacionalizagdo e crescimento do Programa abem:..
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Em 2024, mantivemos um contacto préximo com as farmdcias, através de
comunicagodes regulares e contactos diretos. Sempre que um novo protocolo
de parceria foi formalizado, todas as farmdécias locais foram contactadas,
principalmente por meios telemdticos, para receberem a formacgdo
necessdria. Durante o ano, realizdmos sessdes de informagdo tematicas com
farmdacias de vdrios concelhos, que se mostraram extremamente
interessantes e Uteis. Estas sessdes permitiram abordar questdes especificas
e promover uma melhor compreensdo do Programa abem:. Além disso,
estivemos presentes em varios eventos promovidos por grupos de farmdcias,
fortalecendo ainda mais a nossa colaboragdo e presenga no terreno.

O continuo envolvimento das farmdcias continuard a ser uma prioridade
para a Associagdo Dignitude.

A 31 de dezembro de 2024, o projeto contava com 1197 Farmdcias abem: (em
2023: 1164 farmdcias), &s quais os benefici@rios podem dirigir-se liviemente,
independentemente do local de residéncia.

N2 de Farmacias abem:
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4. AVALIAGOES PERIODICAS DO PROGRAMA

Com o objetivo de realizar avaliagdes periddicas do Programa abem:, foram
construidos indicadores para a sua avaliagdo trimestral através da recolha
dos dados necessdrios d apresentagdo objetiva da sua evolugdo. Estes
indicadores foram analisados pelo Centro de Estudos e Avaliagdo em Salde -
CEFAR.

Adicionalmente, por forma a fazer cumprir o “Manual de Regras” do Programa
abem:, nomeadamente a avaliagcdo da utilizagdo dos beneficios, a promocgdo
do uso responsavel do medicamento e do apoio concedido, sGo analisados,
mensalmente, os consumos dos beneficidrios abem:. Na sequéncia desta
andlise, é realizada uma avaliagdo detalhada pela Dignitude, tendo a mesma
por base o niUmero de embalagens adquiridas e a posologia mdxima dos
respetivos medicamentos. Nas situagdées que carecem de esclarecimento,
sd@o elaborados relatérios, que posteriormente sdo remetidos ds entidades
referenciadoras respetivas, para que possam avaliar e esclarecer os
consumos junto dos beneficidrios.

Neste dmbito, no inicio de 2024, foi atualizado o “Manual de Regras” do
Prograoma abem:, a sua quarta versdo, otimizando o seu conteldo,
ajustando-o as novas necessidades. O Manual de Compliance constitui um
instrumento fundamental na gestdo da instituicdo, particularmente quando a
mesma atua num quadro de solidariedade social e num trabalho em rede
com vdarios stakeholders que deve caracterizar-se por um processo
transparente e participado por todos. O manual pode ser consultado no site
da Associagdo Dignitude, em documentos oficiais ou clicando aqui.
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5. PLATAFORMA DIGNITUDE

A plataforma informética da Dignitude € uma ferramenta essencial para a
gestdo eficiente do Programa abem: Acompanhar, melhorar e corrigir
sempre que necessdario é crucial para garantir que todas as operagdes sejam
realizadas de forma eficaz e segura. No ano de 2024, o continuo
acompanhamento permitiu identificar e resolver rapidamente situagoées,
melhorar a experiéncia do utilizador e assegurar que os dados dos
beneficidrios sGo geridos com precisdo e confidencialidade. Além disso, a
atualizagdo constante da plataforma permite incorporar novas
funcionalidades e melhorias, adaptando-se ds necessidades em evolugdo
dos utilizadores e parceiros, garantindo que o Programa abem: continua a
operar da melhor forma.

6. ESTUDO DE AVALIAGAO DE IMPACTO SOCIAL DO PROGRAMA
ABEM:

A Avaliagdo de Impacto do Programa abem: &€ fundamental para evidenciar a

relev@ncia do Programa e para promover a melhoria continua

A Avaliagdo de Impacto Social do Programa abem: utilizou o Modelo I6gico da
Teoria da Mudanga. No inicio de 2022 foram apresentadas as conclusdes de
uma avaliagdo de impacto realizada ao longo de 2021.

Com os dados agora disponiveis sobre os resultados alcangados pelo abem:
entre junho de 2021 e dezembro de 2023, foi possivel, em 2024, rever a andlise
feita, acrescendo dados externos atualizados.

Esta avaliagdo reforgou a importdncia do Programa abem:, o seu impacto
junto de todos os intervenientes e, ainda, o potencial de impacto em
dimensdes globais que afetam todos — Saude, Seguranga Social, Coesdo
Territorial, assim como no Ambiente:
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Salde: Os custos potencialmente evitados no dmbito do Servigo
Nacional de Sadde assumem uma importéncia muito significativa,
sendo possivel estimar que apenas em episdédios de urgéncia e
internamentos evitados pelo cumprimento das terapéuticas
proporcionado pelo Programa abem: foram poupados mais de 29
milh&es de euros entre maio de 2016 e dezembro de 2023.

Seguranga Social: O acesso ao medicamento tem também
implicagées ao nivel da Seguranga Social, porque se as pessoas ativas
adoecem e se incapacitam menos, menos subsidios séo pagos na
cobertura destes riscos, potenciando uma reducéo da despesa publica
associada a subsidios por doenga e incapacidade.

Coesdo Territorial: O Programa abem: dd um contributo muito claro
para o cumprimento de um valor fundamental para a nossa
sociedade, o da universalidade de acesso, ao atenuar assimetrias
sociais através da sua presenca em todo o territério nacional.

Os principais impactos no ambiente:

Jornada do Paciente: O Programa abem: contribui diretamente para a
reducdo de emissbes ao reduzir o nimero de deslocagdes de
pacientes ao hospital, e indiretamente ao evitar a utilizagdo de diversos
recursos associados a episddios de urgéncia e internamento.
Anualmente, por cada beneficidrio abem: evita-se a emissdo de cerca
de 4,14 kg CO2e. Num total anual, extrapolando para todo o universo de
beneficidrios abem: teriamos 62,39 t CO2e de emissdes evitadas em
2023 (1188 viagens Lisboa - Porto de carro).

Digitalizagdo da Dignitude: A digitalizagdo da Dignitude permite evitar
emissdes ao reduzir o nUmero de deslocagdes para reunides com
entidades parceiras e outras organizagées. Durante o ano de 2023, foi
evitada a emissdo de cerca de 7 t CO2e (equivalem a fazer uma volta
ao mundo de automével).

Deslocacdes evitadas dos beneficidrios: Face a outras iniciativas
existentes, o Programa abem: cobre o custo dos medicamentos sem
existir um adiantamento pelo beneficidrio e um posterior pedido de
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reembolso, o que permite evitar as emissdes associadas d deslocagdo
de cada beneficidrio para apresentar o seu pedido de reembolso.

Adicionalmente também avaliGmos o contributo do Programa abem: para o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). A Agenda
2030 & um apelo & agdo responsdvel e um referencial para a criagdo de um
futuro mais sustentdvel, conjugando o respeito pela dignidade humana e
pela natureza. No abem: estamos comprometidos em fazer parte deste
designio, promovendo o envolvimento das pessoas, organizagdes e
comunidade.

O Programa abem: contribui para o cumprimentos dos seguintes ODS:

10 s 7 s
DOCUNA

DESIGUALDADES
DOS 0BJETIVOS

Poderd ver o Estudo de Avaliacdo de Impacto Social em maior detalhe

clicando aqui.

7.  ANGARIAGAO DE FUNDOS

O ano de 2024 foi de melhoria das nossas estratégias de angariagdo de
fundos e implementagdo de novas formas de angariar donativos. O nosso
objetivo & conseguir angariar donativos para ajudarmos quem mais precisa a

aceder aos medicamentos.

Agradecemos com sincera gratiddo a todos os que nos apoiaram durante o
ano de 2024. Os donativos realizados ao Programa abem: foram
exclusivamente utilizados para ajudar os beneficidrios do projeto e
contribuiram para a sustentabilidade do Fundo Solidario abem:.
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I. Angariagéo de Fundos | Area Corporativa

A angariacdo de fundos da Area Corporativa, prosseguiu em 2024, com uma
forte estratégia de envolvimento e de proximidade com as empresas
parceiras do abem:..

Uma estratégia assente no alinhamento do programa abem: com os
compromissos da agenda 2030 e que se tem revelado crucial para o reforgo
e fidelizagdo das empresas doadoras regulares.

Ao longo deste ano, foi possivel percecionar que muitas empresas comegam
a comprometer-se de forma mais intensa e continuada com a
sustentabilidade e as questdes sociais.

N8do apenas por requisito regulatério, de imagem ou pela crescente
consciencializagdo pUblica, mas como parte integrante das suas estratégias
de longo prazo, o que estd a moldar o comportamento corporativo. Tendo-se
revelado por isso extremamente vantajoso e muito positivo, este
posicionamento do abem: no sucesso da fidelizagcdo das empresas abem:

Paralelaomente, foi desenvolvida uma estratégia de captacdo de novas
empresas e recuperacdo de empresas doadoras pontuais, com abordagens
de acompanhamento para divulgacdo e comunicagdo das iniciativas e
atividades produzidas, bem como das Campanhas de Angariagdo de Fundos
realizadas, ao longo do ano.

Todos sabemos, 2024 foi um ano muito complexo em particular para as
empresas, com um cendrio global em constante evolugdo, com fortes
impactos, resultantes de mudangas tecnolégicas, sociais e econdmicas, que
exigiram mudangas continuas e rdpidas por parte das empresas para
enfrentaram uma série de desafios.

Esta realidade, sentiu-se consequentemente na drea de angariagdo de
fundos Corporativa, tendo-se vivenciado uma maior dificuldade nas
abordagens, bem como menor disponibilidade das empresas.

No que refere aos resultados, terminamos 2024 com 30 Empresas abem,,
tendo sido fidelizadas 21 empresas doadoras regulares, captadas 7 novas
empresas e recuperadas 2 empresas doadoras pontuais. Em conjunto os
donativos angariados totalizaram 181.724,00€.

15
Rua Venancio Rodrigues, n.°12 - 3000-409 Coimbra
NIPC: 513 696 628



Dignitude

Para 2025, estima-se um ano igualmente desafiante que ird colocar muita
pressdo na captagdo de novas empresas e envolvimento dos colaboradores.
Mas por outro lado, ndo deixard de trazer oportunidades uma vez que as
empresas, vao precisar cada vez mais de integrar causas sociais no seu
propdsito e no seu negdcio.

Isso significa que vamos continuar a inovar e a implementar novas
abordagens, focadas e alinhadas com as tendéncias e necessidades das
Empresas, para nos tornarmos mais atrativos e prosseguirmos com o
propdsito de gerar cada vez mais impacto na vida das pessoas.

Il. Campanhas de Angariagdo de Fundos

Durante o ano de 2024 foram realizadas vdrias atividades de angariagdo de
fundos. Para que as campanhas e eventos tivessem sucesso e adesdo foram
divulgadas junto da comunidade, através de redes sociais, website,
newsletter, mensagens, e-mails, folhetos, stoppers, cartazes e agdes

publicitdrias pro bono em meios de comunicagdo social. Pode rever as

nossas campanhas clicando aqui.

a) Campanha de Consignagéio de IRS

A Dignitude promoveu a 8° Campanha de Consignagdo de IRS a favor
do Programa abem: em fevereiro, aquando da comunicagdo do
agregado familiar e entre 1 de abril e 30 de junho, aquando da entrega
da declaragdo de rendimentos. A comunicagdo desta atividade
privilegiou os canais digitais com o objetivo de chegar ao maior
ndmero de pessoas. A Campanha em apreco foi divulgada junto dos
colaboradores de empresas doadoras, associados, farmdacias,
associagcdes académicas e cidaddos individuais, via e-mail, redes
sociais, website abem: entre outros meios acima mencionados.

No que se refere a “8° Campanha de consignagdo de IRS” de 2024,
ainda ndo nos foi comunicado o montante angariado (59.513,89€

angariados em 2023).
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b) Améndoas solidarias
Em 2024 dinamizdmos uma campanha de améndoas soliddrias na
altura da Pascoa.
Nesta primeira edicdo foram angariados 9.600,00€.

¢) Campanha “Dé Troco a Quem Precisa” de maio e de dezembro
A Campanha “Dé Troco a Quem Precisa” &€ uma campanha de
angariacdo de fundos, de dmbito nacional, realizada nas farmdacias,
em que os utentes sdo convidados a doar o troco ou outro valor &
escolha, apds a sua compra na farmacia.
A 11 Campanha Dé Troco a Quem Precisa decorreu de 20 a 29 de maio
tendo aderido 558 farmdcias, o que permitiu angariar 14.837,13€ em
doacées, a favor do Fundo Solidario abem: (em 2023: ativo em 577
farmadcias, 10.715,6 7€ angariados).
A 129 Campanha Dé Troco a Quem Precisa decorreu de 9 a 20 de
dezembro tendo aderido 524 farmdcias, o que permitiu angariar
24.101,65€ em doacdes, a favor do Fundo Solidario abem: (em 2023:
ativo em 604 farmdcias, 21.392,94€ angariados).

d) Leiléo Solidario
O avangado portugués Jodo Félix juntou-se ao Programa abem: Rede
Soliddria do Medicamento ao doar uma Camisola Oficial do Barcelona
autografada, que foi leiloada entre os dias 17 de junho e 15 de julho, na
plataforma digital eSolidar. Conseguimos angariar 361,00€ com o
Leil&o Soliddrio.

e) Chocolates Soliddrios
Em 2024 dinamizdmos uma campanha soliddria de Natal, com uma
edicdo especial de bombons abem:..
Nesta edigcdo dos chocolates solidarios foram angariados 11.300,00€
(em 2023: 4.025,00€).
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f) Brindar abem:

Em 2024 dinamizdmos o Brindar abem:, com o apoio da Casa
Ermelinda Freitas, que produziu uma edi¢do especial de garrafas do
seu vinho tinto “Dona Ermelinda Reserva”. Alguns doadores foram ainda
surpreendidos com um voucher que deu acesso d uma experiéncia
exclusiva para quatro pessoas, a qual consistia numa visita & adega da
Casa Ermelinda Freitas, seguida de uma prova de queijos e vinhos.
Nesta iniciativa solidéria foram angariados 40.200,00€ (em 2023:
40.000,00€), para o Fundo Solidério abem:.

g) Voto Solidario MB Way
Em novembro de 2024 fomos integrados na iniciativa “Voto Solidario MB
Way”, no qual ficdmos em segundo lugar e recebemos um donativo de
500€ da SIBS.

h) Sacos abem:
Em 2024 dinamizdmos os sacos abem: soliddrios. Através de parceria
com a Odisseias, cada saco era acompanhado de um voucher da
Odisseias. Com esta atividade foram angariados 465,00€.

i) Amigos abem:
Os Amigos abem: sdo doadores regulares, que efetuam doagdes
mensais para o Fundo abem:. Dinamizdmos esta possibilidade junto da
sociedade através de Website abem:, redes sociais e via contactos
telefonicos. Em 2024 conseguimos um crescimento de doadores
regulares.
Ao longo de 2024 tivemos o apoio de 88 Amigos abem: que nos
permitiram uma angariacdo no valor de 15.483,25€ (em 2023:
13.128,00€).
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8. MARKETING E COMUNICAGAO

A divulgacdo da Dignitude e do Programa abem: é uma atividade realizada
ao longo do ano. E importante fazer chegar a nossa causa e a Nossa Miss@o
ao mdaximo de pessoas possiveis. A notoriedade e a visibilidade sdo cruciais
para a angariagdo de fundos e para o estabelecimento de parcerias.

Nesta atividade existem varios processos que sdo desenvolvidos como: plano
estratégico de Marketing; plano operacional de Marketing; elaboragdo,
preparagdo e atualizacdo mensal de apresentagdes; elaboragdo e
atualizagdo mensal de suportes de apoio ad comunicagdo externa;
elaboragdo da newsletter abem:; dinamizacdo das redes sociais e website,
recolha de dados medidticos, entre outros.

As redes sociais do abem: continuaram a ser dinamizadas com informagdo
sobre os dados atualizados sobre o abem:, atividades, eventos e campanhas
que dinamizdmos ao longo do ano.

Em 2024, desenvolvemos o “Essencial abem: 2023" no formato digital, no qual
evidencidmos as principais atividades realizadas em 2023, bem como as
metas alcangadas. Este documento foi divulgado junto dos nossos parceiros,
associados, doadores, entre outros. Esta agdio € muito importante por uma
questdo de transparéncia para com todos os envolvidos.

i. Conferéncia abem:

Em 2024 organizdmos a terceira edigdo da “Conferéncia abem:” no dia

22 de outubro, no auditério da Associa¢gdo Nacional das Farmdacias, em

Lisboa. A Conferéncia abem: contou com o Alto Patrocinio da

Presidéncia da Republica.

Este evento foi muito importante para aumentarmos a notoriedade e

explanarmos O NOSSO percurso e 0s impactos sociais que temos

gerado conjuntamente com 0s nossos parceiros e doadores.

A sess@o de abertura contou com a intervengdo de Paula Dinis,

Presidente da Associacdo Dignitude e logo de seguida, com Maria
19

Rua Venancio Rodrigues, n.°12 - 3000-409 Coimbra
NIPC: 513 696 628



Dignitude

Jodo Toscano, Diretora Executiva da Associagdo Dignitude que
apresentou os resultados mais recentes da avaliagdo de impacto
social do Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento. Estes
resultados evidenciaram o contributo do Programa para a
sustentabilidade do sistema de salde, coesdo territorial, assim como
foi abordado o impacto ambiental.

Contamos ainda com a intervencdo do Keynote Speaker Luis Campos,
Presidente do Conselho Portugués para a Sadde e Ambiente que
abordou o tema: “Sadde & Sustentabilidade”. A apresentagdo
realizada serviu de mote para o debate moderado por Fernanda
Freitas. O debate contou com a intervencéo de Diana Amaral, Diretora
da Associacdo Nacional das Farmdcias; Maria Manuel Silva, Vice-
Presidente da Cadmara Municipal de Alfdndega da Fé; Mariana Ribeiro
Ferreira, Diretora de Sustentabilidade da CUF; Luis Figueiredo, Diretor
Geral da VALORMED; Nuno Flora, Presidente Executivo da Associagdo de
Distribuidores Farmacéuticos; Miguel Rovisco de Andrade, Diretor da
Associagdo Portuguesa da Industria Farmacéutica.

Para o comentdrio final contdmos com Maria de Belém Roseira, Ex-
Ministra da Sadde.

O encerramento contou com Ema Paulino, Presidente da Associagdo
Nacional das Farmacias (ANF), Jodo Almeida Lopes, Presidente da
Associag@o Portuguesa de IndUstria Farmacéutica (APIFARMA) e Ana
Povo Secretdria de Estado da Sadde.

Neste evento estiveram presentes 242 participantes (69 participantes
presencialmente e 175 online).

ii. Presenca na Expofarma e Congresso Nacional dos Farmacéuticos
2024
Em 2024 estivemos presentes na Expofarma e no Congresso Nacional
dos Farmacéuticos 2024 para divulgar o projeto e gerar notoriedade,

assim como angariarmos donativos junto dos participantes.
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Encontro abem:

No dia 19 de setembro de 2024 dinamizdmos o 6° Encontro abem:, no
Centro Cultural de Cascais, tendo convidado como orador André
Rocha, Diretor do Sustainable Futures Center, da Porto Business School.
Durante este encontro reunimos grandes doadores abem: para
apresentarmos os resultados alcangados até ao momento e o impacto
social gerado com o apoio destes doadores.

Neste evento estiveram presentes 29 participantes.

Meios de Comunicagéo Internos

Durante o ano de 2024 enviGmos mensalmente a Newsletter abem:
com o objetivo de informar sobre o ponto de situagdo do projeto. Em
dezembro de 2024 existiom 9.989 subscritores da Newsletter abem:
(em 2023: 9.294).

O website do Programa abem: foi atualizado regularmente com
informagdes relevantes para permitir uma comunicagdo mais eficaz e
apelativa. Pode aceder ao nosso website clicando aqui.

O canal do YouTube Dignitude continuou a ser alimentado com videos
da instituicdo, tendo também sido dinamizada a Pagina abem: no
Facebook com 9.224 gostos (em 2023: 9.231 gostos), no Instagram com
1135 seguidores (em 2023: 1.028 seguidores) e a pagina do Linkedin da
Dignitude com 1.709 seguidores (em 2023: 1.078 seguidores). Estas redes
sociais tém como objetivo incrementar a visibilidade e promocgé&o do

Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento.

Meios de Comunicagdo Externos
Os meios de comunicacdo social sdo um canal privilegiado para a
divulgacdo do Programa abem: e das suas atividades. Durante o ano
de 2024, o Programa abem: marcou presenca em vAarios meios, estas
noticias traduziram-se em 3.853.311,18€ de AAV (Automatic Advertising
Value) | (em 2023: 9.395.829,00€ de AAV), valor publicitério equivalente
ao espago ocupado pela noticia calculado automaticamente a partir
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do custo de uma pdagina par na imprensa, um segundo na televisdo ou
radio e CPM (custo por mil contactos) nos meios online.

Adicionalmente, o Programa abem: contou com publicidade em pro
bono no valor de: 39.460,52€ para a Campanha D& Troco a Quem
Precisa de maio, 274.272,68€ para a Campanha de Consignagdo de IRS
e no valor de 927.540,80€ para a Campanha Dé Troco a Quem Precisa
de dezembro.

9. VOLUNTARIOS ABEM:

Em 2024 voltédmos a dinamizar o voluntariado presencial durante a Expofarma
e as Campanha Dé Troco a Quem Precisa. Contdmos com o apoio de 25
voluntdrios a promover o Programa abem:.

10. PREMIOS DE MERITO

Durante o ano de 2024, a Dignitude elaborou e submeteu candidaturas a
Prémios no dominio da Economia Social, com o objetivo de angariar fundos e

de ver reconhecido o Programa abem:..

O Programa abem: Rede )
s . ) Com o apoio
Soliddaria do Medicamento foi

um dos vencedores do Prémio EBP[ ‘ :K Fundacio "laCaixa’

BPI Fundagcéo “la Caixa”

Soliddrio 2024, no valor de

50.000€. O apoio ird ajudar 410 beneficidrios abem: de todo o pais no acesso
aos medicamentos essenciais d vida, tendo como principal territério de
atuacdo a Unido de Freguesias de Gulpilhares e Valadares, em Vila Nova de

Gaia, entre 01/11/2024 e 01/11/2025.
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1. Portugal Inovacgéo Social - “PARCERIAS PARA O IMPACTO"”

O apoio da Portugal Inovagdo Social tem sido determinante para o
crescimento e expansdo do Programa abem:, ndo sbé devido ao apoio
monetdrio, mas também & credibilidade que este apoio concede ao
Programa abem:..

Em 2024, foram submetidas as candidaturas ao programa “Parcerias para a
Inovagdo Social” no Balcdo dos Fundos para as regides: Norte, Centro,
Alentejo, Lisboa e Algarve. Este projeto, com uma duragdo prevista de trés
anos, conta com o apoio de diversos Investidores Sociais, hnomeadamente:
Alliance Healthcare, a Associagdo Nacional das Farmacias, a Associagdo
Portuguesa da Industria Farmacéutica, a Caritas Portuguesa, o Fundagéo
Ageas, a Fundagéo Montepio e o Monaf. O valor global das candidaturas
propostas ascende a 1.425.445,56€, dos quais 1140.356,44€ correspondem ao
montante solicitado a Incentivo Publico.

Os principais objetivos definidos para cada candidatura incluem a integracgdo
de novos beneficiGrios no Programa abem:, prevendo-se um reforco
significativo em cada regido:

» Norte: 3.000 novos beneficiarios

e Centro: 2.600 novos beneficiarios

e Alentejo: 1100 novos beneficidrios

e Lisboa: 2.500 novos beneficidrios

« Algarve: 1.000 novos beneficidrios

Além de garantir o acesso gratuito aos medicamentos prescritos e
comparticipados pelo Estado Portugués, estas candidaturas incorporam uma
inovacgdo incremental centrada no acompanhamento dos beneficidrios, com
o objetivo de melhorar a adesdo terapéutica.

Adicionalmente, com vista a avaliar o impacto desta iniciativa, esté prevista a
realizagcdo de um estudo de impacto em parceria com o Centro de Medicina
Digital da Universidade do Minho — P5. O estudo serd desenvolvido ao longo
do projeto e apresentado no final da sua execugdo.
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Em dezembro de 2024 foi-nos comunicado, pelo Portugal Inovagdo Social,
que a nossa candidatura ao Portugal 2030 — Parcerias para o Impacto, para a
regido do Algarve, foi aprovada. Este & um passo significativo para
ampliarmos o impacto do trabalho da Associagdo Dignitude, promovendo
melhorias concretas na qualidade de vida da populagdo que servimos.

A candidatura foi aprovada, tendo o Mérito da mesma sido avaliado em 4,70
(escalade1a5) e com os seguintes valores financeiros:

e Valor total apresentado: 233.408,70€

e Valor total aprovado: 228.090,72€

e Financiamento PUblico: 182.472,58€

A Associagcdo Dignitude expressa o seu profundo reconhecimento aos
Investidores Sociais que acreditam na nossa missdo e contribuem
ativamente para a concretizagdo destes projetos. O seu compromisso é
essencial para que possamos continuar a apoiar milhares de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, garantindo-lhes o acesso aos medicamentos de
que necessitom para uma vida mais digna e sauddvel. O nosso sincero
agradecimento pela confianga, parceria e dedicagdo a esta causa.

12. ASSOCIADOS DIGNITUDE

Os associados da Associagcdo Dignitude sGo um dos seus maiores ativos. Eles
desempenham um papel fundamental na definicdo do percurso e do futuro
da Associacgdo.

A data de 31 de dezembro de 2024, a Dignitude era constituida por 640
associados (em 2023: 642 associados), dos quais:
e 36 Grandes Empresas (com mais de 20 colaboradores) | (em 2023: 36);
e 460 Pequenas Empresas (até 20 colaboradores) | (em 2023: 452);
o 144 Pessoas Singulares | (em 2023:154).
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13. DIGNITUDE +

Em 2024, no dmbito da Dignitude+, inicidmos um processo de evolugcdo
estratégica, marcando um novo ciclo de crescimento e inovacdo. Neste
contexto, integramos o Programa IMPARES, uma iniciativa promovida pela
Fundag@o Ageas e pela CUF, que visa acelerar o desenvolvimento de
organizagdes com potencial de expansdo e impacto social significativo.

O Programa IMPARES distingue-se pela sua abordagem pratica e flexivel,
adaptada as necessidades especificas de cada organizagdo. Sustentado por
uma rede de formadores e mentores altamente qualificados, proporciona
acompanhamento individualizado em dreas-chave, como estratégia, modelo
de impacto, gestdo de equipas, modelos de negdcio e comunicagdo para o
investimento. Com uma duragdo de 12 meses, esta iniciativa prepara as
organizagdes participantes para o Investimento de Impacto, potenciando o
seu crescimento e sustentabilidade.

A participagcdo da Dignitude neste programa representa um passo essencial
para otimizar a Dignitude+, de forma a reforcar a nossa estrutura
organizacional, consolidar a nossa missdo e desenvolver uma nova dindmica

que nos permita ampliar o nosso impacto social.

14. OUTRAS ATIVIDADES

Audiéncias realizadas:

A Associac¢do Dignitude foi recebida em vdrias audiéncias ao longo do ano de
2024, a seguir indicadas, onde procedeu @ apresentacdo do trabalho por si
realizado, aproveitando a oportunidade para estabelecer pontes de contacto
para realizagdo de trabalho futuro:

e 22/07/2024 - Audiéncia com a Senhora Ministra da Saude, Prof.e Dr.©
Ana Paula Martins;
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23/07/2024 - Audiéncia com o Sr. Adjunto do Gabinete do Senhor
Ministro Adjunto e da Coesdo Territorial, Dr. Tiago Correia;

20/09/2024 - Audiéncia com a Senhora Secretdria de Estado da Acdo
Social e da Inclusdo, Dra. Clara Marques Mendes.

A equipa da Dignitude organizou varios eventos, entre eles:

09/05/2024 | Formagdo aos Voluntdrios inscritos na Campanha Dé
Troco a Quem Precisa;

23/05/2024 | Sessdo de informacdo | Farmdcias Carregal do Sal;
29/05/2024 | Sess@o de informacdo | Farmdcias Viana do Castelo;
19/09/2024 | Encontro abem: | Centro Cultural de Cascais;

22/10/2024 | Conferéncia abem: “Salde e Sustentabilidade” | Auditério
ANF, Lisboaq;

18/11/2024 | Formacdo aos Voluntdrios inscritos na Expofarma;
04/12/2024 | Formagdo aos voluntdrios inscritos na Campanha Dé&
Troco a Quem Precisa

Entrevistas e intervengdes realizadas:

20/05/2024 | Participagdo no Programa de televisGo da SIC “Ald
Portugal” | Oeiras;

20/05/2024 | Lancamento da Campanha Dé Troco a Quem Precisa na
Farmdcia Dalva | Lisbog;

20/05/2024 | Reportagem TVI na Farmdcia Santana | Lega do Balio;
23/05/2024 | Entrevista em Programa “Manhd Informativa” | Porto
Canal, Porto;

01/09/2024, 02/09/2024, 03/09/2024 e 04/09/2024 | Poster - Abem:
Programme: Solidary medicine network — The impact assessment | FIP
World Congress 2024,

28/10/2024 | Participagdo em Mesa Redonda “Como pode uma
entidade social viver o ESG” Do conceito a prdatica E | AESE Business
School, Lisboa;

21/11/2024, 22/11/2024 e 23/11/2024 | Poster - Avaliagdo de Impacto
Social Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento | Congresso
Nacional dos Farmacéuticos | Centro de Congressos de Lisboq, Lisbog;
11/12/2024 | Lancamento da Campanha Dé Troco a Quem Precisa na
Farmdcia Amaro | Lisboqg;

13/12/2024 | Presenca no Programa “Bom dia Portugal” na Farmdcia
Amaro | Lisboa;
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A equipa da Dignitude participou em varios eventos, Webinars, semindarios e

congressos, entre eles:

18/01/2024 | Apresentacéo de Resultados do AGENCY SCOPE Portugal |
Auditério da Fundagdo Oriente;
24[01/2024 | Ceriménia Publica de Entrega do Prémio Cooperagdo e
Solidariedade Anténio Sérgio 2023 | Voz do Operdrio, Lisboa;
03/04/2024 | Cerimdnia de Tomada de Posse dos érgdos Sociais da
ANF;
04/04/2024 | Webinar "O impacto da Carta Portuguesa para da
Diversidade e da APPDI nas Organizagdes em Portugal’;
06/04/2024 | Cooprofar Padel 2024 | Douro Padel da Pasteleira, Porto;
17/04/2024 | Conferéncia “Desafios da Vacinacdo e Saude Globall
Presente e Futuro”, promovida pela APIFARMA| Centro Cultural de Belém;
20/04/2024| Cooprofar Padel 2024 | Oeiras Padel Academy, Lisbog;
04/05/2024 | Cooprofar Padel 2024 | Star Padel Outdoor, Coimbra;
08/05/2024 | 2° Encontro “Proximidade entre o Farmacéutico e o
Cidaddo” | OF e Plataforma Saude em Didlogo | Auditério dos Servigos
Sociais da Cadmara Municipal de Lisbog;
09/05/2024 | Entrega dos Prémios TEAMS Solidério 2024, Fundagéo
Santander;
15/05/2024 | Langcamento do Relatério “Portugal, Balango Social 2023" |
BPI ALL in One Lisbog, Lisboa;
16/05/2024 | Conferéncia “Lideranca Feminina na Sadde: 50 Anos de
Conquistas?”;
17/05/2024 | Conferéncia “Ensaios Clinicos | Investigag@o que dd
esperanga aos doentes e traz melhor vida a todos”, promovida pela
APIFARMA| Centro Cultural de Belém;
27/05/2024 | Webinar "Do's e Dont's da Diversidade e Incluséo”, APPDI;
06/06/2024 | Rethiking Pharma, Auditério Lagoas Park
18/06/2024 | Conferéncia "Vacinacéo Sazonal | H& Mais Sadde na
Farmacia" | ANF Lisboa;
20/06/2024 1@ Sess@o “Innovation Talks: Ligados pela Inovagdo em
Saude” dedicada ao tema da “Avaliagdo de Tecnologias de Saude” —
promovida pela Plataforma Sadde em Didlogo em parceria com a
AstraZeneca | Auditério da ANF Lisboaq;
09/07/2024 | Apresentagéo publica do White Paper “Leading the Way to
a Healthy Future” — ENSP-NOVA | Lisboq;
06/09/2024 | Meetup sobre Crowdfunding e Campanhas de Sucesso,
IRIS;
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23/09/2024 | Sess@o Solene de Inauguragdo da Sede da Ordem dos
Farmacéuticos, Lisbog;

25/09/2024 | Conferéncia “Modelos de Financiamento — Andlise ao
Investimento do SNS com Medicamentos”, promovida pela APIFARMA |
Culturgest;

26/09/2024 | Sess@o Solene do Dia do Farmacéutico de 2024,
organizada pela Seccdo Regional do Centro da Ordem dos
Farmacéuticos (SRC-OF) | Coimbra;

26/09/2024 | Conversas IMPARES | Casa do Jardim (Fundacéo do Gil,
em Lisboa).

28/09/2024 e 29/09/2024 | IV Encontro Alphega | Palace Hotel da Curig;

15/10/2024 | 39 edic@o: Construir Pontes, Cidadania Responsavel |
Auchan Lisboaq, Pago de Arcos;

23/10/2024 | Congresso APIFARMA 2024 “A inovar por mais e melhor
saude” | Capitélio — Parque Mayer, em Lisboag;

25/10/2024 e 26/10/2024 | Atlantic Health Wellness Summit | Edificio da
Alfdndega do Porto Monumento Nacional, Porto;

31/10/2024 | 3@ edigéo do Férum ‘Saber Mais, Apoiar Melhor’ “Sadude na
Comunidade: Uma Oportunidade na M&o de Todos!” promovida pela
Plataforma Saude em Didlogo em parceria com a Novartis | Auditério
da PLMJ, Lisboq;

31/10/2024 | Conferéncia Anual da Plataforma com o tema
“Humanizagdo da Sadde: Um Caminho para um Sistema mais
Sustentdvel” | Auditério da PLMJ, Lisboa;

19/11/2024, Ceriménia de Entrega dos Prémios Humanizar a Sadde 2024 |
Centro Cultural de Belém (CCB), Lisboa;

21/11/2024, 22/1/2024 e 23/11/2024 | Expofarma 2024 | Centro de
Congressos de Lisboq, Lisboa;

29/11/2024 | Ceriménia de Tomada de Posse dos ()rgdos de Gestéo da
AEFFUL para o mandato 2025 | Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboaq, Lisboag;

05/12/2024 | Conversas IMPARES | CUF Tejo, Lisbog;

05/12/2024 | 2° Sess@o “Innovation Talks: Ligados pela Inovagdo em
Saude” dedicada ao tema “TERAPEUTICAS BIOLOGICAS: o que
precisamos de saber?” promovida pela Plataforma Sadde em Didlogo
em parceria com a AstraZeneca | Sede da Dire¢gdo Nacional da Ordem
dos Farmacéuticos, Lisboaq;

28
Rua Venancio Rodrigues, n.°12 - 3000-409 Coimbra
NIPC: 513 696 628



Dignitude

« 09/12/2024 | 26° Aniversdrio APEF, Tomada de Posse dos Novos Orgdos
Sociais para o mandato 2024/2025, lancamento da REFlexus | Sede da
Diregcdo Nacional da Ordem dos Farmacéuticos, Lisboa;

« 16/12/2024 | Evento “Portugal Inovagdo Social. A primeira década” | Maat
Central (Fabrica da Eletricidade).

Participagdo nos Orgdos Sociais da Confederagdo Portuguesa de
Voluntariado (CPV):

A Associacdo Dignitude &€ membro dos Orgdos Socicis da CPV, mais
concretamente assume a Presidéncia da Diregdo.

A Confederagdo Portuguesa do Voluntariado tem como finalidade
representar os voluntdrios de Portugal e as respetivas organizagées,
quaisquer que sejam os seus dominios de atividade e contribuir para a
defesa dos respetivos direitos e interesses. cuja misséo é representar os
voluntdrios de Portugal nos diferentes dominios de atividade, defendendo os
seus direitos e interesses. Atualmente congrega 45 organizagcdes de
voluntariado e promotoras de voluntariado - associagdes singulares,
federagdes e confederagcdes - com variados objetos de atuagdo, de dmbito

local ou nacional.

15. PERSPETIVAS PARA O ANO 2025

Em 2025, a Dignitude continuard a trabalhar para garantir que cada vez mais
familias tenham acesso aos medicamentos de que necessitam, contribuindo
para a melhoria da sua salde, qualidade de vida e inclusdo social. O
Programa abem: Rede Soliddria do Medicamento permanecerd no centro da
nossa atuagdo, reforgando o compromisso de eliminar barreiras econémicas

a0 acesso ao medicamento.

A sustentabilidade do Fundo Soliddrio abem: serd uma prioridade essencial,
garantindo nd@o s6 a continuidade do apoio aos beneficidrios atuais, mas
também integrar novos agregados familiares de forma responsével e
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sustentada. O enquadramento econdmico e social prevé um aumento da
procura pelo Programa abem:, tornando fundamental uma gestdo criteriosa
dos recursos e um reforgo continuo das iniciativas de angariagdo de fundos.

No proximo ano, focaremos também na implementagdo dos projetos
aprovados no dmbito das Parcerias para o Impacto, alargando a nossa
capacidade de intervencdo e fortalecendo a cooperagdo com 0S NOSSOS
Investidores Sociais. Este serd um passo determinante para a consolidagdo e
crescimento do impacto da Dignitude no combate a desigualdade no acesso
a sadde.

Outro eixo estratégico para 2025 serd a evolugdo da Dignitude+t,
impulsionada pela participagdo no Programa IMPARES. Este processo
permitird a criagdo de novas dindmicas dentro da organizagdo, estimulando
a inovagdo e o desenvolvimento de novos modelos de atuagdo, sempre com
o objetivo de gerar maior impacto social e reforcar a sustentabilidade da
Associagdo. Para tal haverd o reforgo da equipa com mais um elemento.

Além disso, reforgaremos o acompanhamento das Entidades Referenciadoras
e aprofundaremos a proximidade com a Rede de Farmdcias, essenciais para
a operacionalizagdo do Programa abem:. Aumentar a notoriedade da
Dignitude e ampliar a divulgagdo do nosso trabalho junto da sociedade e
potenciais parceiros serd igualmente uma meta estratégica para garantir o
crescimento sustentado da nossa missdo.

De referir que 2025 serd um ano de reorganizagcdo da equipa de
Comunicacdo e Marketing, devido & saida da Joana Carvalho que nos
acompanhava praticamente desde o inicio do projeto. Sendo a funcdo de

coordenacdo desta drea assumida pela Jéssica Fonseca.

A sustentabilidade financeira da Associagdo Dignitude continuard a ser um
dos nossos principais compromissos, permitindo-nos consolidar o trabalho
realizado e expandir a nossa resposta s necessidades da comunidade. Com
O apoio dos nossos parceiros, doadores e sociedade civil, continuaremos a
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transformar vidas e a construir um futuro onde o acesso @ saude seja um

direito efetivo para todos.

Assim, em 2025, a Associacdo Dignitude continuard a fortalecer a sua

atuacdo e impacto social, assumindo o compromisso de desenvolver e

consolidar diversas iniciativas estratégicas. Entre as principais agodes

previstas, destacam-se:

Acompanhamento continuo dos projetos de “Parcerias para o
Impacto”;

Realizagdo de visitas técnicas com as Entidades Referenciadoras para
reforcar a proximidade e eficacia do apoio prestado;

Expansdo e fortalecimento da Rede de Farmdacias abem:;

Promocdo da formalizagcdo de Amigos abem:, incentivando o
envolvimento da sociedade civil;

Organizagdo da 13? e 149 edicdo da Campanha “Dé& Troco a Quem
Precisa”;

Langamento da 8¢ Campanha de Consignagdo de IRS, sensibilizando
para a importéncia da solidariedade fiscal;

Realizacdo da 4° Conferéncia abem: promovendo o debate e a
reflexéo sobre o acesso ao medicamento;

Preparagd@o do 7° Encontro abem:, reunindo parceiros e entidades de
referéncia;

Celebracdo do 6° Brindar abem:, fortalecendo lagos com a
comunidade e empresas;

Desenvolvimento da 3¢ Campanha de Chocolates Soliddrios e da 2¢°
Campanha de Améndoas Soliddarias para angariagéo de fundos;
Organizagdo de um Leildo Solidario, mobilizando apoio para a
sustentabilidade do programa;

Reforco da ades@o de novos Associados Dignitude, ampliando a rede
de apoio e cooperagdo.

Com estas iniciativas, a Dignitude pretende consolidar a sua missdo,

promovendo um impacto social cada vez mais significativo e garantindo que

Mais pessoas possam ter acesso aos medicamentos de que necessitam.
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16. ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

=

Dignitude”

Apresentado um resultado equilibrado no exercicio de 2024, os rendimentos e

gastos relacionados com a atividade da Associagdo Dignitude apresentam

os seguintes valores:

Real .
Ano anterior
Demonstracao dos Resultados
Dez 2023 Variagdo
Acumulado 000' € 000' € %

Vendas e servigos prestados 206 176,53 170 919,84 35 256,69 20,6%
Subsidios e Donativos 254 952,65 369 551,39 (114 598,74) (31,0%)
Outros ganhos operacionais 191,42 23,41 168,01 717,7%
Total de rendimentos operacionais 461 320,60 540 494,64 (79 174,04) (14,6%)
Fornecimentos e serv. externos (218 869,05) (246 823,42) 27 954,37 11,3%
Gastos com pessoal (244 250,58) (213 027,45) (31223,13) (14,7%)
Outros gastos operacionais (470,74) (552,78) 82,04 14,8%
Total de gastos operacionais (463 590,37) (460 403,65) (3 186,72) (0,7%)
Resultado operacional bruto (2 269,77) 80 090,99 (82 360,76) (102,8%)
Depreciagdes e amortizagdes - - - -
Resultado operacional (2 269,77) 80 090,99 (82 360,76) (102,8%)
Ganhos financeiros 3376,72 2 688,51 688,21 (25,6%)
Custos financeiros - - - -
Resultado financeiro 3376,72 2 688,51 688,21 -
Resultado antes de impostos 1106,95 82 779,50 (81 672,55) (98,7%)
Imposto (709,12) (564,59) (144,53) -
Resultado liquido 397,83 82 214,91 (81 817,08) (99,5%)

Rendimentos

As verbas recebidas pela Associagdo Dignitude dividem-se me 2 grupos:

1) Verbas destinadas a financiar a atividade corrente e fundraising;

Sdo asseguradas pelos associados promotores (ANF e APIFARMA), fundos

comunitdrios e investidores sociais e constituem os rendimentos do exercicio.

2) Verbas destinadas ao Programa abem:;
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Sdo afetas diretamente ao Fundo Soliddrio abem que financia as despesas
do Programa nas comparticipagcdes do pregco dos medicamentos destinados
aos beneficidrios. O seu registo contabilistico € nos Fundos Patrimoniais da
Associacdo e os valores recebidos sd@o de donativos de diversas entidades e
particulares, bem como da realizagdo de eventos cujas receitas se destinam

ao Programa.

Os valores registados como em Vendas e Servigos Prestados apresentam um

206 177
170920
135352 l
99 970
70950 70825 .

Quotas Dignitude+ Total
ano 2023 [l Anc 2024

novo aumento de 2023 para 2024 e o seu detalhe é:

Nd&o existindo uma variagcdo significativa na quotizagdo, o crescimento da
receita é justificado com novos protocolos e parcerias ho dmbito de

Programas Locais.

Em relagdo aos Subsidios o seu detalhe é:

-41 236
(1>%) 369 551
269 857
99 694
26 332
I
Associados Fundos Portugal 2020 Total

Promotores e Outros ano 2023 [l Ano 2024

Quer os montantes referentes aos Associados Promotores e Outros, quer os

fundos comunitdrios apresentam uma diminuigdo. Os primeiros porque estéo
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influenciados negativamente pela verba proveniente da realizagdo da Gala
Soliddria que se realizou em 2023, mas que nd&o foi realizada em 2024; os
segundos com o término das candidaturas em 2023 e pelo atraso na
aprovagdo de novas candidaturas em 2024.

Gastos

A rubrica Fornecimentos e Servicos registou uma redugdo face ao ano
anterior, essencialmente devido ao término do projeto POISE. Adicionalmente,
o atraso na aprovagdo das candidaturas de 2024 condicionou a execugdo de
algumas atividades planeadas, refletindo-se numa menor despesa nesta
categoria.

Os gastos com pessoal aumentaram em resultado da atualizagdo salarial e
da integragdo do colaborador contratado em meados de 2023, cujo impacto
orgcamental, em 2024, corresponde a um ano completo.

Por fim, a rubrica Outros Gastos apresenta um valor pouco significativo,
justificado essencialmente pelo pagamento de taxas e quotas a outras
entidades.

Resultado financeiro

Em parte, influenciado pelo valor de juros obtidos pela constituicdo dos
depébsitos bancdarios.

Passando & andlise do balango é de referir que o ativo corrente apresenta um
aumento justificado maioritariaomente pela rubrica de caixa e depodsitos
bancdarios ligada diretamente ao Fundo Soliddario.

Balanco 2024 2023 Variagao
000' € %

Ativo ndo corrente 3 202,91 3 202,91 - -
Ativo corrente 1 898 220,45 1 345 610,92 552 609,53 41,1%
Total do Ativo 1901 423,36 1 348 813,83 552 609,53 41,0%
Fundos patrimoniais 1 833 001,34 1270 013,73 562 987,61 44,3%
Resultado liquido 397,83 82 214,91 (81 817,08) (99,5%)
Passivo corrente 68 422,02 78 800,10 (10 378,08) (13,2%)
Total F. Patrimoniais e Passivo 1901 423,36 1 348 813,83 552 609,53 41,0%
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A variagdo dos fundos patrimoniais

Dignitude”

registou um aumento positivo,

impulsionado tanto pela integragdo do resultado do exercicio como pelo

reforco de verbas do

Fundo abem:..

O passivo inclui montantes a pagar a fornecedores e outras obrigagdes,
nomeadamente a constituicdo da provisdo para remuneragdes a liquidar e o
acréscimo de gastos relativos a servigos prestados em 2024, mas ainda ndo

~

faturados. A diminuicdo face a 2023 deve-se, sobretudo, a redugdo do

montante em divida

a fornecedores

Em termos de execugdo orgamental o quadro resumo permite a sua andlise:

Real

Orgamento
Demonstracdo dos Resultados §
Dez 2024 Variagio
Acumulado 000' € 000' € %

Vendas e servigos prestados 206 176,53 164 175,00 42 001,53 25,6%
Subsidios e Donativos 254 952,65 338 692,80 (83 740,15) (24,7%)
Outros ganhos operacionais 191,42 - 191,42 100,0%
Total de rendimentos operacionais 461 320,60 502 867,80 (41 547,20) (8,3%)
Fornecimentos e serv. externos (218 869,05) (249 211,98) 30342,93 12,2%
Gastos com pessoal (244 250,58) (242 074,31) (2 176,27) (0,9%)
Outros gastos operacionais (470,74) - (470,74) (100,0%)
Total de gastos operacionais (463 590,37) (491 286,29) 27 695,92 5,6%
Resultado operacional bruto (2 269,77) 11 581,51 (13 851,28) (119,6%)
Depreciagdes e amortizagdes - - - -
Resultado operacional (2 269,77) 11 581,51 (13 851,28) (119,6%)
Ganhos financeiros 3376,72 1788,65 1 588,07 (88,8%)
Custos financeiros - (11,83) 11,83 100,0%
Resultado financeiro 3376,72 - 3376,72 100,0%
Resultado antes de impostos 1106,95 1158151  (10474,56)  (90,4%)
Imposto (709,12) - (709,12)  (100,0%)
Resultado liquido 397,83 11 581,51 (11 183,68) (96,6%)
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17.

Dignitude

PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

A Dire¢gdo da Associacdo Dignitude propde que o Resultado Liquido apurado

no exercicio de 2024, no valor de 397,83€ seja transferido para Resultados

Transitados.

18.

AGRADECIMENTOS

A Direccdo da Dignitude deseja aproveitar o presente Relatério para

expressar os seus agradecimentos a todos quantos colaboraram com d

Associagdo no decurso do Exercicio de 2024, e em particular:

Aos Associados Promotores, pelo constante apoio que tém vindo a
prestar;

A todos os 6rgdos sociais da Associagdo Dignitude, nomeadamente &
Mesa da Assembleia Geral, ao Conselho Geral e de Supervisdo e ao
Conselho Fiscal, pelo apoio, disponibilidade e acompanhamento das
atividades da Dignitude;

Aos nossos Investidores Sociais, mais concretamente: Alliance
Healthcare, Associagdo Nacional das Farmdacias, Associacdo
Portuguesa da Industria Farmacéutica, Cdritas Portuguesa, Fundagdo
Ageas, Fundagdo Montepio e Monaf, que participam de forma ativa na
construgdo de um projeto sustentdvel através da identificagcdo e
promocdo de sinergias;

Aos colaboradores, pelo seu contributo nas atividades desenvolvidas;

A todas as entidades e instituigbes parceiras por colaborarem na
concretizagdo do Programa abem:;

A todos os Associados;

As Farmdcias abem:;

Aos voluntérios abem:, elementos fundamentais na dinamizagdo da
atividade da Dignitude;
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e A todos os doadores, empresas e individuais, que permitem que o
Fundo Soliddrio abem: seja uma realidade.

Lisboa, 05 de margo de 2025
A DIREGAO

37
Rua Venancio Rodrigues, n.°12 - 3000-409 Coimbra
NIPC: 513 696 628



19. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Dignitude”

Balanco
(Um. €)
Rubricas Notas
31/12/2024 31/12/2023
ATIVO
Ativo néio corrente 3202,91 3202,91
Ativos tangiveis 6 - -
Ativos intangiveis - -
Outros ativos financeiros 5 320291 3 202,91
Ativo corrente 1898 220,45 1345 610,92
Estado e outros entes publicos 5 277,42 108,46
Créditos a receber 58 779,26 -
Diferimentos 10 - 3 502,41
Caixa e depoésitos bancdarios 4/ 1834163,77 1342 000,05
Total do ativo 1901423,36 1348 813,83
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais 1833 001,34 1270 013,73
Fundos
Fundo Solidério abem 12 1585 939,73 1023 349,95
Resultados Transitados 12 246 663,78 164 448,87
Resultado liquido do periodo 12 397,83 82 214,91
PASSIVO
Passivo corrente 68 422,02 78 800,10
Fornecedores 13 19 449,40 27 315,59
Estado e outros entes publicos 4 634,69 5 698,78
Outros passivos correntes 44 337,93 45 785,73
Total do passivo 68 422,02 78 800,10
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 1901423,36 1348 813,83
O Contabilista Certificado A Direcdo
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Demonstracdo dos Resultados por Naturezas (€)

Datas
Rendimentos e Gastos Notas
2024 2023
Vendas e servigos prestados 14 206 176,53 170 919,84
Subsidios, Doagbes e Legados a Exploragdo 14 254 952,65 369 551,39
Fornecimentos e Servigos externos 15 (218 869,05) (246 823,42)
Gastos com o pessoal 16 (244 25058) (213 027,45)
Outros rendimentos 17 191,42 23,41
Outros gastos 17 (470,74) (552,78)
Resultado antes de depreciagées, gastos de
financiamento e impostos (2269,77) 80 090,99
Resultado operacional (antes de gastos de
. . P . ( 9 (2269,77) 80 090,99
financiamento e impostos)
Juros, dividendos e outros rendimentos similares 18 3 376,72 2 688,51
Resultado antes de impostos 1106,95 82779,50
Imposto sobre o rendimento do periodo 19 (709,12) (564,59)
Resultado Liquido do Periodo 397,83 82 214,91
O Contabilista Certificado A Direcdo
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Demonstragéio dos Fluxos de Caixa (€)

. Datas
Rubricas Notas
31/12/2024 31/12/2023
valores em Euros
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de Associados Promotores - 63 849,97
Recebimentos de Outros Doadores 402 349,92 328 597,90
Pagamentos a fornecedores (230963,35) (290 835,62)
Pagamentos ao pessoal (232588,01) (195 926,33)
Caixa gerada pelas operagées (61201,44) (94 314,08)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento (5 878,99) (671,50)
Outros recebimentos/pagamentos (6 821,11) (4 806,48)
Poise - 207 800,70
Fundo Soliddrio abem:
Donativos recebidos 2 272 016,66 2 469 028,73
Co-comparticipagdes pagas (1729 897,90) (2068 505,82)
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 468 217,22 508 531,55
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Juros e rendimentos similares 23 946,50 2 687,87
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) 23 946,50 2 687,87
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) - -
Variagéio de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 492 163,72 511 219,42
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 4ell 1342 000,05 830 780,63
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4ell 1834163,77 1342 000,05
O Contabilista Certificado A Direcdo
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Demonstragéio das Alteragées nos Fundos Patrimoniais (€)

Fundos Patrimoniais atribuido aos
detentores do capital da empresa-

. Total dos
.. mée
Descrigéio Notas Fundos
Resultado . ..
Resultados . . Patrimoniais
Fundos . liquido do
Transitados .
periodo
Posigdo no inicio do periodo 2024 12 1023349,95 164 448,87 82214,91 1270013,73
Alteragdes no periodo
Outras alteragdes reconhecidas no capital préprio - 82214,91 (82214,91) -
- 82214,91 (82214,91) -
Resultado liquido do periodo 397,83 397,83
Resultado integral 397,83 397,83
Operagdes com detentores do capital no periodo
Fundo solidario abem: 562 589,78 - - 562 589,78
562589,78 - - 562589,78
Posigdo no fim do periodo 2024 12 1585939,73 246 663,78 397,83 1833001,34
Fundos Patrimoniais atribuido aos
detentores do capital da empresa-
. Total dos
. mde
Descrigéio Notas Fundos
Resultado . -
Resultados . . Patrimoniais
Fundos . liquido do
Transitados .
periodo
Posigéo no inicio do periodo 2023 612858,26 133053,99  31394,88 777 307,13
Alteragdes no periodo
Outras alteragées reconhecidas no capital préprio - 31394,88 (31394,88) -
- 31394,88 (31394,88) -
Resultado liquido do periodo 82 214,91 82 214,91
Resultado integral 82 214,91 82 214,91
Operagdes com detentores do capital no periodo
Fundo solidério abem: 410 491,69 - - 410 491,69
410 491,69 - - 410 491,69
Posigdo no fim do periodo 2023 12 1023349,95 164 448,87 82214,91 1270013,73
O Contabilista Certificado A Direcdo
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20. ANEXOS AO BALANGO E A DEMOSTRAGAO DOS RESULTADOS

1. Nota Introdutoria:
A Associagdo DIGNITUDE é uma Instituigdo Particular de Solidariedade Socidal,
fundada a 4 novembro de 2015, e que, pela primeira vez, junta entidades do
setor social e do setor da salude, com o objetivo principal de desenvolver
programas solidarios que promovam a qualidade de vida e o bem-estar dos
portugueses. No final de 2024 a Dignitude tinha 640 associados.

A Associagdo Dignitude tem sede na Rua Vendncio Rodrigues n°12, 3000-409
Coimbra, Pessoa coletiva n.° 513696628. O registo definitivo dos estatutos da
instituicGo particular de solidariedade social, reconhecida como pessoa
coletiva de utilidade publica, lavrado pela inscricdo n.° 17/16, a fls.13 Verso e 14
do Livro n° 15 das Associagbes de Solidariedade Social, efetuado em
27/11/2015 nos termos do n.° 2 do artigo 9° do Regulamento aprovado pela
Portaria n.° 139/2007, de 29 de janeiro.

2. Referencial Contabilistico de Preparagédo das Demonstragoes
Financeiras:
21. Referencial contabilistico adotado
As demonstragdes financeiras apresentadas neste documento referem-se ao
periodo compreendido entre 01 de janeiro e 31 de dezembro de 2024.
As presentes demonstracgdes financeiras foram elaboradas de acordo com o
regime de normalizagdo contabilistica para as entidades do sector ndo
lucrativo aprovado pelo Decreto-Lei n® 36-A/201], de 9 de margo revogado
parcialmente pela Lei n.° 66-B/2012 de 31 de dezembro e Decreto-Lei n.°
64/2013 de 13 de maio, o qual integra o Sistema de Normalizag@o
Contabilistica (SNC), aprovado pelo Decreto-Lei n° 158/2009 de 13 de julho
entretanto alterado pelo Decreto-Lei n.° 98/2015 de 2 de junho. O SNC-ESNL é
regulado pelos seguintes diplomas: Aviso n° 8259 de 29 de julho (Norma
Contabilistica e de relato Financeiro para as Entidades do Sector N&o
Lucrativo: NCRF-ESNL); Portaria n° 218/2015 de 23 de julho (Cédigo de Contas);
Portaria n° 220/2015 de 24 de julho (Modelos de demonstragées financeiras).
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22. Indicagcdo e comentdrio das contas do Balango e da
Demonstragdo dos resultados cujos conteddos ndo sejam compardveis com
os do exercicio anterior.

Os valores constantes das demonstragées financeiras do periodo findo em 31
de dezembro de 2024 sGo compardveis em todos os aspetos significativos
com os valores do exercicio de 2023.

3. Principais politicas contabilisticas, alteragées nas estimativas
contabilisticas e erros

3.1 Bases de mensuragcdo usadas na preparagdo das
demonstrag¢des financeiras:

Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do,
deduzido das amortizagbes e das perdas por imparidade acumuladas. Os
ativos intangiveis apenas sdo reconhecidos se for provavel que beneficios
econdmicos futuros possam ser atribuiveis ao ativo, sejam controldveis e o
seu custo possa ser valorizado com fiabilidade.

Os ativos sem vida til definida ndo estdo sujeitos a amortizagdo, mas sdo
objeto de testes de imparidade anuais.

As despesas de desenvolvimento s@o reconhecidas sempre que se
demonstre capacidade para completar o seu desenvolvimento e iniciar o seu
uso e para as quais seja provavel que o ativo criado venha a gerar beneficios
econdmicos futuros. As despesas de desenvolvimento que ndo cumpram
estes critérios sdo registadas como gastos do exercicio em que sdo
suportadas.

As amortizagdes de um ativo intangivel com vida Gtil finita sGo calculadas,
apds a data de inicio de utilizagdo, de acordo com o modelo de consumo dos
beneficios econdmicos. Quando o referido modelo n&o puder ser
determinado, apds o inicio de utilizagdo dos bens, utiliza-se o método da
linha reta em conformidade com o periodo de vida Gtil estimado, tendo em
consideragdo o valor residual.
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Outros ativos correntes

Estes ativos sd@o registados pelo seu valor nominal.

No final de cada periodo de relato esta rubrica é analisada por forma a
avaliar se existe alguma evidéncia objetiva de que ndo sdo recuperdveis. Se
assim for & de imediato reconhecida a respetiva perda por imparidade. As
Perdas por imparidade sdo registadas em sequéncia de eventos ocorridos
que indiquem, objetivamente e de forma quantificdvel, que a totalidade ou
parte do saldo em divida ndo serd recebido. Para tal, a empresa tem em
consideragdo informag¢éo de mercado que demonstre que o devedor estd
em incumprimento das suas responsabilidades, bem como informacdo
histérica dos saldos vencidos e ndo recebidos.

Periodizagdo econémica

As transagdées sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas,
independentemente do momento em que sdo recebidas ou pagas. As
diferengcas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas “Outros ativos correntes”
(registam-se nesta rubrica os acréscimos de rendimentos), “Outros passivos
correntes” (registam-se nesta rubrica os acréscimos de gastos) e
Diferimentos (ativos e passivos), respetivamente.

Caixa e Depdsitos bancarios

Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem
aos valores em caixa e depdsitos bancdrios, ambos imediatamente
realizveis e sem perda de valor. Os descobertos bancdrios, sempre que
existam, sGo apresentados no Balango, no Passivo corrente, na rubrica de
Financiamentos obtidos.

Fornecedores, estado e outros pCISSiVOS correntes

Estas rubricas sdo registadas pelo seu valor nominal.
Rédito

O rédito da Dignitude é constituido pelas quotizagdes dos seus associados,
decorrentes da sua atividade ordindria e por juros de aplicagées a prazo. O
rédito é valorizado pelo justo valor da contrapresta¢do recebida ou a receber.
O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que
seja provavel que beneficios econdmicos fluaom para a empresa e o seu
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montante possa ser valorizado com fiabilidade. A Dignitude em 2024 e 2023
apresenta juros decorrentes das suas aplicagdes financeiras.

Os juros das aplicagées da Dignitude uma parcela foi reconhecida como
rédito, e a outra no Fundo.

Subsidios e outros apoios das entidades publicas

Os subsidios das entidades publicas, incluindo subsidios ndo monetdrios pelo
justo valor, s devem ser reconhecidos apds existir seguranga de que a
entidade cumprird as condi¢gdes a eles associadas e os subsidios ser&o
recebidos. Um subsidio das entidades publicas n&o é reconhecido, até que
haja seguranga razodvel de que a entidade cumprird as condi¢cbes a ele
associadas, e que o subsidio serd recebido. O recebimento de um subsidio
ndo proporciona, ele préprio, prova conclusiva de que as condicoes
associadas ao subsidio tenham sido ou serGo cumpridas.

Eventos subsequentes

Os eventos apds a data do balango que proporcionem informagdéo adicional
sobre condigbées que existiom & data do balango sdo refletidos nas
demonstragées financeiras. Os eventos apdés a data do balango que
proporcionem informagdo sobre condi¢gdes que ocorram apds a data do
balango sdo divulgados no anexo as demonstragdes financeiras, se
materiais.

4. Fluxos de caixa

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa é preparada de acordo com a NCRF 2,
através do método direto. Na rubrica de caixa e equivalentes de caixa estdo
considerados os investimentos venciveis a menos de trés meses e para os
quais o risco de alteragdo de valor € insignificante.

Os fluxos de caixa sdo classificados na Demonstragdo dos Fluxos de Caixaq,
dependendo da sua natureza, em (1) atividades operacionais; (2) atividades
de financiamento; e (3) atividades de investimento. As atividades
operacionais englobam essencialmente os recebimentos de quotas por parte
dos seus associados e socios, e os pagamentos a fornecedores, ao pessodl,
de imposto sobre o rendimento e de impostos indiretos liquidos e ainda o
pagamento aos sécios e associados das comparticipacdes dos organismos
nos pregos dos medicamentos dispensados aos seus beneficidrios e a

respetiva cobranca desses valores a esses organismos. Os fluxos de caixa
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abrangidos nas atividades de investimento incluem, nomeadamente,
recebimentos e pagamentos decorrentes da compra e venda de ativos
imobilizados e financeiros. Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de
financiamento incluem, designadamente, os pagamentos e recebimentos
referentes a empréstimos obtidos e pagamentos relacionados com juros e
despesas relacionadas.

A variagdo dos valores inscritos na rubrica de caixa e seus equivalentes é
como segue:

. Data
Rubricas Notas
31/12/2024 31/12/2023
Variagdo de caixa e seus equivalentes 492163,72 511 219,42
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 4ell 1342 000,05 830 780,63
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4ell 1834163,77 1342 000,05

5. Outros Ativos Financeiros
Em 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de Outros ativos financeiros

apresentava os seguintes saldos:

Descrigdo 31/12/2024 31/12/2023
Fundo Compensagdo de Trabalho 320291 320291
Total Outros ativos financeiros 3202,91 3202,91

6. Ativos tangiveis
A 31 de dezembro de 2024 e de 2023 o movimento ocorrido na rubrica de
Ativos tangiveis bem como nas respetivas depreciagées, foi como segue:

Descrigéio 2023 2024
Equipamento administrativo 436,56 436,56
Ativo tangivel bruto 436,56 436,56
Depreciagées acumuladas (436,56) (436,56)
Depreciagdo acumulada (436,56) (436,56)

Ativo tangivel liquido - -
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Equipamento

Depreciagées de ativos tangiveis . . R Totais
administrativo
Acumuladas em 01.01.2023 436,56 436,56
Reforgos - -
Acumuladas em 31.12.2023 436,56 436,56
Reforgos - -
Acumuladas em 31.12.2024 436,56 436,56

Os ativos tangiveis encontram-se totalmente depreciados.

7. Ativosintangiveis

A 31 de dezembro de 2024 e de 2023 o movimento ocorrido na rubrica de

Ativos intangiveis bem como nas respetivas amortizagdes, foi como segue:

Descrigdio Vida atil Taxa 2023 2024
Programas de computador 3 33,33% 72 026,91 72 026,91
Outros ativos intangiveis 3 33,33% 65 805,00 65 805,00

Ativo intangivel bruto 137 831,91 137 831,91
Programas de computador (72 026,91) (72 026,91)
Outros ativos intangiveis (65 805,00) (65 805,00)

Amortizagéo acumulada (137 832,19) (137 831,91)

Ativo intangivel liquido

Amortizagdo acumulada no final do periodo:

Amortizagoes de ativos Programas de

Outros ativos

intangiveis computador intangiveis Totals
Acumuladas em 01.01.2023 72 026,91 65 805,00 137 831,91
Reforgos - - -
Acumuladas em 31.12.2023 72 026,91 65 805,00 137 831,91
Reforgos - - -
Acumuladas em 31.12.2024 72 026,91 65 805,00 137 831,91

Os ativos intangiveis encontram-se totalmente amortizados.
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8. Estado e outros entes publicos

A 31 de dezembro de 2024 e de 2023 o movimento ocorrido na rubrica de

Estado e outros entes publicos foi como se segue:

L 31/12/2024 31/12/2023
Descrigéio
Devedor [ Credor | Devedor l Credor
Imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas 5 277,42 - 108,46 -
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares - 1331,00 - 1709,00
Seguranga social - 330369 - 389734
Outras tributagoes - - - 92,44
Total do estado e outros entes publicos 5277,42 4634,69 108,46 5698,78

9. Créditos a receber e Outros passivos correntes

O detalhe da rubrica “Créditos a receber” e “Outros passivos correntes” no

final de dezembro de 2024 de 2023 era o seguinte:

Descrigdo 31/12/2024 31/12/2023

Ativo
Créditos a receber

Acréscimo de rendimentos 32 447,77 -

Outros Devedores - Programa Regional Algarve 2021-2027 (Algarve 2030) 26 331,49 -
Total dos valores ativos 58 779,26 -
Passivo
Outros passivos correntes

Acréscimo de gastos - Pessoal 37 999,71 33 308,50

Acréscimo de gastos - Outros 1606,10 8178,10

Outros credores 473212 4 299,13
Total dos valores passivos 44 337,93 45785,73
Total liquido 14 441,33 (45 785,73)

Como as transagbes s@o contabilisticamente reconhecidas quando séo

geradas, independentemente do momento em que sdo recebidas ou pagas,

temos em “Acréscimo de Rendimentos” o valor de 32447,77€, que
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corresponde ao subsidio do Instituto da Seguranca Social dos Agores, cujo
pagamento foi pago em 2025, mas que representa um compromisso de 2024.

10. Diferimentos
O detalhe da rubrica Diferimentos no final de dezembro de 2024 e de 2023 era

O seguinte:
Descrigéio 31/12/2024 31/12/2023
Ativo
Gastos a reconhecer
Seguros - 77111
Contratos anuais - 1606,10
Outros gastos a reconhecer - 1125,20
Total dos diferimentos ativos - 3502,41

11. Caixa e Depésitos bancarios
As rubricas Caixa e Depdsitos Bancdrios apresentavam o seguinte detalhe no
final de 2024 e 2023:

Descri¢do 31/12/2024 31/12/2023
Depésitos a ordem: 1291163,77 735 000,05
Fundo 1230789,14 675 291,54
Corrente 60 374,63 59 708,51
Depésitos a prazo: 543 000,00 607 000,00
Fundo 350 000,00 350 000,00
Corrente 193 000,00 257 000,00
Total de caixa e depésitos 1834163,77 1342 000,05

O Fundo Soliddrio (1.5685.939,73€) e as contas bancdrias (1.5680.789,14€)
apresentam uma diferenca de 5.150,59€ justificada por transferéncias entre
contas, ja regularizada em 2025, e pelo montante a receber de imposto sobre
capitais relativo ao juro que afetou a rubrica do Fundo.
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Fundo solidério:

Descri¢do 31/12/2024 31/12/2023
Depésitos a ordem: 1230789,14 675 291,54
Fundo 1230789,14 675 291,54
Depésitos a prazo: 350 000,00 350 000,00
Fundo 350 000,00 350 000,00
Total de caixa e depésitos Fundo 1580789,14 1025 291,54

A Conta Fundo &€ um fundo autdbnomo que integra os donativos angariados e
serve para o pagamento das comparticipagdes abem dos medicamentos
necessarios pelos beneficidrios integrados no Programa.

Corrente:
Descrigéio 31/12/2024 31/12/2023
Depésitos a ordem: 60 374,63 59 708,51
Corrente 60 374,63 59 708,51
Depésitos a prazo: 193 000,00 257 000,00
Corrente 193 000,00 257 000,00
Total de caixa e depésitos corrente 253 374,63 316 708,51

12. Fundos patrimoniais
Os movimentos ocorridos em 2024 nos Fundos patrimoniais sdo:

Mowmen.to do.s f.undos 2023 Fundos Aplicagédo RL‘ . 2024
patrimoniais RL Exercicio
Fundo Solidério abem 1023 349,95 562589,78 - - 1585 939,73
Resultados transitados 164 448,87 - 82 214,91 - 246 663,78
Resultado liquido do periodo 82 214,91 - (82214,91) 397,83 397,83
Total dos fundos patrimoniais 1270 013,73 562589,78 - 397,83 1833001,34
50
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Os valores correspondentes ao Fundo Solidario abem tem o seguinte detalhe:

Fundo Solidario abem 31/12/2024 31/12/2023

saldo anterior 1023 349,95 612 858,26

Donativos
Autarquias 1353 104,60 1565 821,71
Outras Ent. Referenciadoras 52 066,58 68 320,83
Empresas 181724,00 216 214,78
Farmdcias abem 451690,00 437 465,00
Campanhas e Eventos 173 877,48 157 503,20
Outros 74 882,57 55 751,99
3310 695,18 3113 935,77

Despesas

Comparticipagdes
Emergéncia abem

(1729 897,90)

(2090 585,82)

Imposto a receber relativo ao juro afeto ao fundo

(1729 897,90)

5142,45

(2 090 585,82)

Valor liquido do Fundo

1585 939,73

1023 349,95

13. Fornecedores

Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023, a rubrica de Fornecedores apresentava

a seguinte decomposigdo:

Descrigéio 31/12/2024 31/12/2023
Passivo
Fornecedores 19 449,40 27 315,59
Fornecedores gerais 19 449,40 27 315,59
Total de fornecedores 19 449,40 27 315,59
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14. Vendas e Servigos prestados e Subsidios, Doagdes e Legados a

Exploracgéo
O detalhe destas rubricas em 2024 e 2023 era o seguinte:

Descrigéio 2024 2023

Prestacdo de servigcos

Quotizagdo 206 176,53 170 919,84
Subsidios, Doagdes e Legados d Exploragéio

Associados promotores 228 621,16 203 087,20
Programa Regional Algarve 2021-2027 (Algarve 2030) 26 331,49 -
Projetos (Portugal 2020) - 99 694,19
Outros - 66 770,00
Total 461129,18 540 471,23

O total de subsidios e apoios de entidades publicas e privadas tem o seguinte

detalhe:

Subsidios 2024 2023
Alentejo - 10 357,63
Centro - 21 874,59
Norte - 21014,08
Lisboa - 46 447,89
Total - 99 694,19

Em 2023 terminou o Programa Operacional Incluséo Social e Emprego, do Fundo

Social Europeu, na RegiGo Norte, Centro e Alentejo, bem como, o Programa

Operacional Regional de Lisboa.

Subsidios 2024 2023

Alentejo - 10 357,63
Fundos PUblicos - 10 357,63
Centro - 21874,59
Fundos PUblicos - 21874,59
Norte - 21014,08
Fundos PUblicos - 21 014,08
Lisboa - 46 447,89
Fundos PUblicos - 46 447,89

Total - 99 694,19
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15. Fornecimentos e servigos externos

O detalhe da rubrica de Fornecimentos e Servicos Externos no final de

dezembro de 2024 e de 2023 era o seguinte:

Designacéo 2024 2023
Trabalhos especializados 142 174,90 141 463,60
Rendas e alugueres 19172,13 35 606,72
Comunicagdo 18 673,63 4 668,16
Deslocagbes e estadas 8 303,22 5 517,75
Seguros 7774,89 5 686,71
Publicidade e propaganda 7 687,50 42 957,31
Energia e fluidos 5 860,05 6 181,03
Conservagdo e reparagdo 3 372,05 -
Servigos bancdrios 3 031,09 2 701,94
Transportes de mercadorias 951,72 1664,36
Materiais 806,18 110,84
Limpeza, higiene e conforto 7,49 -
Honordrios - 265,00
Outros servigos diversos 1054,20 -
Total de fornecimentos e servigos externos 218 869,05 246 823,42

16. Gastos com pessoal

O detalhe da rubrica de Gastos com Pessoadl no final de dezembro de 2024 e

de 2023 era o seguinte:

Designacgdo 2024 2023
Remuneragdes do pessoal 183 930,98 164 615,68
Encargos sobre remuneragées 38 496,51 33709,35
Gastos de agdo social 14 616,58 11 962,25
Outros gastos com pessoal 6 252,03 1888,56
Seguros de acidentes no trabalho 954,48 851,61
Total de gastos com pessoal 244 250,58 213 027,45

A data de 31 de dezembro de 2024 a Dignitude conta com 8 colaboradores.

Os membros dos 6rgdos Sociais da Associagdo Dignitude ndo séo

remunerados.
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17. Outros Rendimentos [ Outros Gastos
As rubricas de Outros rendimentos e Outros gastos apresentam a seguinte
decomposicdo no final de dezembro de 2024 e 2023:

Designacgédo 2024 2023
Corregdes relativas a periodos anteriores 191,42 -
Outros ndo especificados - 23,41
Total de outros rendimentos 191,42 23,41
Impostos Indiretos 13,84 398,70
Corregdes relativas a periodos anteriores 297,99 23,03
Donativo 38,00 10,00
Quotizagodes 120,00 120,00
Insuficiéncia de estimativa de Imposto 0,91 -
Outros ndo especificados - 1,05
Total de outros gastos 470,74 552,78

18. Juros, dividendos e outros rendimentos similares
O detalhe da rubrica de Juros e gastos similares de dezembro de 2024 e de
2023 era o seguinte:

Designacgdo 2024 2023
Juros obtidos de depdsitos 3 376,72 2 688,51
Total de juros, dividendos e outros rendimentos similares 3376,72 2688,51

19. Imposto sobre o rendimento do exercicio

A Dignitude, de acordo com o Art.° 55.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais,
encontra-se isenta de IRC, exceto no que respeita a rendimentos de capitais e
a rendimentos comerciais, industriais ou agricolas, tal como séo definidos
para efeitos de IRS que estdo sujeitos a uma taxa de 21%.

O valor do imposto sobre o rendimento do periodo & calculado pela
aplicagdo referida taxa aos rendimentos de capitais obtidos.
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O imposto sobre o rendimento reconhecido no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2024 e 2023 é composto da seguinte forma:

Descrigéio 2024 2023

Imposto corrente 709,12 564,59

Total 709,12 564,59

20. Garantias Prestadas e compromisso assumidos
No final do periodo em andlise a Dignitude n&o tinha assumido quaisquer
responsabilidades por garantias prestadas.

21. Acontecimentos apés a data do balango
N&o existem acontecimentos relevantes a evidenciar apds a data do Balancgo.

22. Autorizagdo para emisséo
As demonstragdes financeiras foram aprovadas pelos responsdveis da
Direcdo da Associagdo Dignitude no dia 05 de margo de 2025.
No entanto, os associados poderdo em Assembleia Geral ndo aprovar as
presentes demonstragdes e solicitar alteragdes.

Lisboa, 05 de margo 2025

O Contabilista Certificado A Direcdo
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